> Duygular: Kabul
Etme ve Yansitma

Ogrenci, 6§retmen ile bir

(:.;[7-7} paylasimda bulundugunda

yorum yapmadan,

" yargilamadan dinlenmelidir.
Ogrenciyi anladigini belirten
comleler kurulmasi gerekir.

Ornegin; "“Hic arkadasim yok” diyen
odrenciye, “Olur mu hi¢c? Arkadaslarin
seni seviyor, sen yanhs hissediyorsun”

demek yerine, “Hicbir gruba ait
olmadigini hissediyorsun, oldukca

UzUlOoyorsundur.” gibi comleler kurularak

ogrencinin anlasildig hissettirilebilir.

J> Beden Dili

Bedenimizin sézsiz olarak iletisime
dahil olmasidir. iletisim aninda
bedenimiz hareketleriyle
karsimizdaki kisiye sdzsiz mesaqj
iletmektir. Ogrencilerin beden dili ile
anlatmak istedikleri dikkatle
gozlemlenmelidir. Ne demek
istediginin iyi okunmasi gerekir.
Ogrencinin tirnak yemesi, kaya! ve
korkusunu; kalemin arkasini isirmasi
bilgi eksikligini, gézini kacirmasi
uvtangachdim, ayaklarimin baktid yén,
onun ilgilendigi yénu géstermesi gibi
anlamlara gelebilir. Bunlar fark
edilerek gerekli iletisim kurulmaldir.

Oz Sayg: Geligtirici
> Dil Kullanma

Ogrenci-&gretmen iletisiminde kullanilan
dil cok dnemlidir. Ogretmen, 6drencisine
herhangi isim takma veya
etiketlemekten kacinarak isimleriyle
hitap ederek konusmahdir. O§renciue
karsi bir elestiride bulunulacaksa
Ogrencinin kisiligi yerine yaptidy
davranisa goére somutlayici olacak
sekilde yapilmaldir. Ornegdin; “Odevin
cok bastan savma yapilmis™ yerine
"Odevinde yanlislarin var. Yanhs yaptigin
yerlerin altini cizerek do§rularim
belirttim” , "Cok tembelsin” yerine
"Odevlerinin zamaninda yapmiyorsun.”
gibi ifadeler kullanilmalidir. Elestiri gibi
OvguU de yerinde cok fazla kullanilmadan
davranis degisikligini olusturacak sekilde
davranisa yoénelik kullanilmahdir.

> Sen-Ben Dili

Sen Dili'nde Durum/konu hakkinda
karsidaki kisiyi suclayic ifade
seklidir. Suclama icerir ve karsidaki
kisi dogal olarak savunmaya gecer.
Ben Dili'nde ise Duygu ve disinceleri
aciklayan ifade seklidir. Bu
ifade sekliyle karsidaki birey incitiimez
fakat birey kendi mesajini da vermis
olur. Duygu ve yapilmasi istenen
davranis belirtilerek konusulmalidir.
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(R By | Etkili lletigimin
' Temelleri

. Kendinizi diger insanlarin yerine

koymaya; disincelerini ve duygularinm
anlamaya calhismaktir.

Duygulann, disincelerin, haberlerin,
mesajlarin, tutum ve tavirlarnn karsilikh
olarak iletilmesidir. iletisim, insan
iliskilerinin temel unsurudur.
Ogretmenligin temelinde ise 68retme
becerilerinin yani sira etkili iletisim
becerileri de yer alir. Olumlu bir okul
ve sinif iklimi olusturmanin én
kosulunda égretmenin &grenci ve
velileriyle kurdugu etkili iletisim
bulunur.

1. Ne beklerdim?
@ 2. Nedisinirdom?
. 3. Ne hissederdim?

4. Ne yapardim?

sorularnin sorarak égrenciyi, veliyi veya

.gllllllz Kabul ve Sayg:; karsidaki iletisimde bulunan kisiyi

anlamaktir.

ETKILI ILETISIMDE
igtenlik ve Aqikilik ; KULLANMAWVI
KOLAVLASTIRAN
BECERILER

) Etkin Dinleme

Etkili iletisim yéntemlerini benimsemis
bir 6gretmen; 6grencileriyle olumiu
bir iliski kurar, 6grencilerinin derse
olan ilgi ve motivasyonunu artirir.
Benlik saygisinin artirir. Etkili sinif
ydnetimini saglar. Okul-veli is birliginin
saglanmasinda anahtar rolinde yer
alir. Ogrenci, veli ve diger
paydaslarla yasanabilecek sorunlarin
¢O6zOmMOND kolaylastirir.

iletisim halinde olunan bireyin
mesajlarina karsi duyarh, bilincli ve
farkinda olarak dinlemektir. Etkin
dinleme icin 6grenciler ile géz temasi
kurmak, dikkatini vermek, baska hicbir
sey ile ilgilenmemek, 6grenci ile aymi
boy hizasinda bulunmak gerekir. TUm
bunlar saglandiginda égrenci
dinlendigini hissedecektir.




